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PSN PSYCHOSOZIALES  
NETZWERK GEMN.GMBH
setzt sich für angemessene Betreuung,  
Begleitung und Beratung von Menschen mit 
psychischen Problemen und Erkrankungen im 
Oberen Murtal und im Bezirk Liezen ein.

Gerne bieten wir für Praktikant*innen die  
Möglichkeit das Unternehmen und unterschied-
liche Handlungsfelder kennenzulernen.

Infos finden  
Sie auch auf: 
www.psn.or.at

RAHMENBEDINGUNGEN
 • Praktika sind ausschließlich im Rahmen einer 
Ausbildung möglich

 • Unfallversicherung muss über den 
Ausbildungsträger gewährleistet sein

 • Praktika sind unbezahlt

 • Anwesenheitszeiten werden individuell 
vereinbart, sie liegen aber prinzipiell in  
der Zeit von 08:00 und 18:00 Uhr

 • Begleitung und Unterstützung durch eine 
fachliche Praktikumsanleitung

 • Praktikant*innen erhalten am Ende des 
Praktikums eine Praktikumsbestätigung

EINRICHTUNGEN
An folgenden Standorten können Sie ein  
Praktikum absolvieren:

 • Mobile Sozialpsychiatrische Betreuung 
Judenburg, Knittelfeld, Murau und Liezen

 • Sozialpsychiatrische Tagesstrukturen in 
Judenburg, Knittelfeld, Murau und Liezen

 • Wohnhaus Murdorf | Judenburg

 • Wohnhaus Zeltweg

 • Zentrum für Psychische Gesundheit im Alter 
St. Peter am Kammersberg | Bezirk Murau

 • Interdisziplinäre Frühförderung

Langzeit-Praktika können auch in mehreren 
Einrichtungen absolviert werden.

TÄTIGKEITEN VON  
PRAKTIKANT*INNEN
 • Teilnehmende Beobachtung und aktive 
Beteiligung

 • Begleitung von Gruppenangeboten und 
-gesprächen

 • Unterstützung im kreativ-handwerklichen 
Bereich

 • Unterstützung in hauswirtschaftlichen 
Belangen

 • Fallreflexion im Team

WAS WIR VON  
PRAKTIKANT*INNEN ERWARTEN
 • Absolute Verschwiegenheit und die Einhaltung 
des Datenschutzgesetzes

 • Verlässlichkeit und Pünktlichkeit

 • Respektvoller Umgang mit Klient*innen und 
Mitarbeiter*innen

 • Einhalten der Hausordnung

 • Befolgen der Anweisungen des Fachpersonals


